SERVICESTYRELSEN

God Social Praksis Ambassadgrseminar 1. juni 2011

Clarion Collection Hotel Plaza , @sterstationsvdj, 5000
Odense, kl. 10-15.30. Tilmeldingiha@servicestyrelsen.dlenest 24. maj.

Program: Metodeudvikling i praksisfeltet og anvdedeaf
viden i praksis

Ambassadgrseminaret 1. juni 2011 fokuserer pa udvikling af sociale metoder og brug af viden i
det praktiske sociale arbejde. Emnerne er social indsats i forhold til etnicitet, eftervaern,
inklusion af udsatte unge i skolerne, hvorfra oplaeggene drager metodiske principper, der kan
anvendes bredere. Vi har en seerlig programdel om anvendelse og implementering af
forskningsviden i daglig praksis, med oplaeg og gruppediskussion, der samles i seminarhaefte.

9.30- 10.00 Morgenmad
10.0- 10.10  Velkommen ved Niels Aagaard, projektled er for God Social Praksis

10.10- 11.10  Helhedsorienteret arbejde med traumat iserede flygtninge/indvandrere.
Micael Stubberup forteeller om SYNerGAIAs indsats

11.10-11.15 Pause

11.15-12.15 Specialreformen ved leder af PPR, Jette  Lentz, og skolekonsulent Kirsten
Hansen, Kbh.

12.00-12.40 Frokost

12.40-13.10  Kvalitets- og udviklingsprocessen pa Bgrne- Ungeo mradet i Aalborg
Kommune. Opleeg til gruppediskussion fra Winnie Kjaer sdam, vinder af
SFI's haederspris 2010 for at inddrage viden til prak  sis

13.10- 13.55 Debat i grupper ud fra Winnies oplaeg samt opleeg fra ambassadgrer. Emne:
Anvender vi viden i praksis? Bade forsknings- og erfaringsbaseret viden?
Hvornar og hvordan? Hvad er hindringerne for dette? Hvad ville gare det
lettere at anvende s&dan viden? Debatten opsamles i seminarhaefte, som vil
tilga alle ambassadgrer og Servicestyrelsen.

13.55-14.10  Opsamling pa diskusssionen i plenum

14.10- 14.25 Pause
14.25-14.35 Praesentation af Vidensportalen for Bgrn ~ og Unge, ved projektleder
Dorthe Skov. Vidensportalen lanceres 12. maj 2011 og God Social Praksis

producerer erfaringsdelen.

14.35- 15.25 Fra anbragt til inkluderet samfundsbo  rger. Leder af De 4 arstider,
Terese Mersebak

15.25- 15.30 Afslutning og afrunding ved Niels Aagaard

Med venlig hilsen Niels Aagaard, God Social Praksis
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Om de enkelte oplaeg:

Helhedsorienteret arbejde med traumatiserede flygtn inge/indvandrere. Micael Stubberup
forteeller om SYNerGAIAs indsats

SYNerGAIA Rehabilitering arbejder med traumatiserede flygtninge ud fra et tveervidenskabeligt
systemisk-psedagogisk perspektiv. Traumer er en systemisk reaktion, som efterfglgende skaber
en systemisk dysfunktion. Det betyder i praksis at det pavirker hele mennesket, dvs. krop,
falelser, tanker, naerveer, egenomsorg og relationer. P& den baggrund arbejder SYNerGAIA
med at genoprette balancer og mestringsstrategier gennem et integreret fuldtids afklarings- og
malsaetningsforleb med fokus pa den traumatiseredes ressourcer.

Specialreformen ved PPR-leder, Jette Lentz, og skoleko  nsulent Kirsten Hansen, Kbh.

PPR-leder Jette Lentz og skolekonsulent Kirsten Hansen forteeller om innovative tiltag fra
Specialreformen i Kgbenhavns kommune, og hvordan PPR/lokalforvaltningen inddrages, sa de
bliver aktive medspillere omkring udvikling af inklusion i skolen: Faelles Indsats - en ny
praksisform i PPR og skoler, der bygger pa narrative og socialkonstruktivistiske teorier, hvor
bgrnenes og foreeldrenes stemmer fylder i samarbejdet og ses som vigtige samarbejdspartnere
i det forebyggende arbejde.

Kvalitets- og udviklingsprocessen pa Bgrne- Ungeomr adet i Aalborg Kommune. Opleeg

til gruppediskussion -  Winne Kjaersdam, kvalitetskonsulent i Aalborg Kommune, har siden
2002 arbejdet systematisk med indarbejdelse af en evaluerings- og laeringskultur i
Forvaltningen. Et centralt mal har gennem hele processen veeret, at den socialfaglige praksis og
de metoder, der anvendes i opgavelgsningen, skal bygge pa den for tiden bedste viden fra
dansk og international forskning. Winnie Kjeersdam vandt i 2010 SFI 's jubileerumspris for sit
arbejde med at inddrage viden fra forskning i praksis.

Fra anbragt til inkluderet samfundsborger. Leder af De 4 arstider, Terese
Mersebak

Opleegget handler om metodeudvikling i forhold til tidligere anbragte unge i eftervaern (17-23
ar). | De 4 Arstider har man udviklet et sammenhaengende szet af metoder til at tilrettelaegge en
virksom efterveernsindsats. Fx parallelindsats under anbringelse som sikrer den unges
kendskab til voksne i Eftervaernet og sikrere en god udslusning, kontaktpersoner, veerested,
aktiviteter, arbejde med gruppe og netveerk, samtaler, mentoruddannelse, opfglgning efter
afsluttet efterveern. Kommunernes efterveernsindsats har mange udfordringer; her er et godt
bud pé& lgsninger til inklusion.
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