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Forhgj kreditten

“Problemet med overgangen er, at der ikke er nogen
overgang! Den skal etableres.”

Saddan beskriver afdelingschef Tine Lyhne her i bladet
en af de helt centrale udfordringer, som man har bakset
med i Kolding Kommune - og helt sikkert kender mange
andre steder ogsad. Nemlig at en handicapsag risikerer

at gd i std og skulle starte forfra, nar der skal skiftes fra
berne- til voksenomrddet. Et helt team af hjeelpere er
maske pd banen. Men hvis ingen koordinerer indsatsen,
risikerer familien at skulle give de samme oplysninger
igen og igen og foler sig i veerste fald 'sendt rundt i sy-
stemet’. Og tiden, den gar bare - dyrebar tid, ndr man er
ung og gerne vil have fuld fart pa livet.

Den slags erfaringer satter sig spor i familien. 'Kom-
munen’ bliver dem, som aldrig har styr pd noget som
helst. Og s& ma man jo holde dem i grene, hellere ringe
til sagsbehandleren en gang for meget end for lidt. En af
konsekvenserne af mangelfulde overgange og utilstreek-
kelig koordination er altsa ofte darlige relationer til
kommunen - og dermed sagsbehandlere, der overbebyr-
des med telefoner og mails fra mistroiske borgere, der
"brokKker sig’.

At arbejde fokuseret med koordination og velfunge-
rende overgange er ikke gratis; ikke pa kort sigt i hvert
fald. Det er et stykke organisatorisk udviklingsarbejde.
Men - som man ogsa kan laese her i bladet - muligheden
for gevinst er til gengeeld stor. For hvis der er styr pa
sagsforlgbene, sd forhpjes kommunens kredit hos den
unge og familien. Og den kredit - i form af gensidig til-
lid, forstdelse og talmodighed - er guld vaerd i det lange
forlgb, som ofte ligger forude, nar en ung med handicap
fylder 18.

Thomas Gruber
Chef for Handicapenheden
Servicestyrelsen
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,’ Selv unge med Downs

syndrom er indbyrdes
meget forskellige, de
har faktisk ikke andet
til felles, end at de
alle har lige det dér
ekstra kromosom!

Kim Rasmussen, RUC
s.20
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KORT NYT
- fra Servicestyrelsen og videnscentrene

Enny
faglighed?

KOGNITION OG NEUROLOGI

Videnscenter for Bevaegelseshandicap afholder konference
10. november 2009 pa Vingstedcentret. Her settes der spot
pé det, centret kalder det nye neuro-paradigme. Nemlig det
steerke fokus pa kognition og neurologi, der i disse ar praeger
de socialfaglige og (special)paedagogiske felter. Udviklingen
pévirker i hgj grad ogsa handicapomradet. Blandt oplaegs-
holderne er professor Lars-Henrik Schmidt, professor Albert
Gjedde og direktor Mogens Wiederholt.

“ VFB.DK

1)

GUIDES TIL FORALDRE OG SKOLE

Videnscenter for Horehandicap har i samarbejde med to
talehgrekonsulenter lavet to vejledninger om bgrn med
horetab i folkeskolen. Vejledningerne henvender sig
til foraeldre og skole og giver information og en raekke
anbefalinger om bl.a. skolevalg, stgj, afgangsprover og
tekniske hjeelpemidler.

Det er tanken, at vejledningerne kan vare med til at
hjeelpe foraeldre og skoler til at skabe gode forudsetnin-
ger for en vellykket inklusion af bern med heretab.

m HOEREHANDICAP.DK

4 handicap

Magt

DIALOGM@DER

Servicestyrelsen arrangerer her i efteraret fem dialogmeder om
magtanvendelse. M@derne vil handle om de muligheder, der er i
samspillet mellem myndighed og praksisfelt. Der er iseer fokus pa
kvalificering af sagsbehandlingen og udvikling af den paedagogiske
indsats.

Dialogmederne henvender sig til sagsbehandlere og ledere pa
myndighedsniveau samt ledere pa leveranderniveau. Moderne gen-
nemfores med hej grad af deltagerinvolvering, og lovgivningen
relateres til praksis. De konkrete daglige udfordringer vil danne
rammen for dialog og udvikling.

Dialogmederne afholdes i Kebenhavn 22. september, Alborg 2.
oktober, Silkeborg 27. oktober, Fredericia 9. november og Ringsted 16.
november. Der er en deltagerbetaling pd 620 kr.

“ SERVICESTYRELSEN.DK

VOLD OG HANDICAP
TILGANGELIGHED PA KRISECENTRE

Voldsramte kvinder kan have et handicap; evt. som fglge af volden. Eller de kan have handicap-
pede born. Krisecentrene ber derfor ogsd kunne rumme mennesker med handicap.

Nyt haefte giver viden og inspiration, til hvordan krisecentrene kan blive mere tilgaengelige for
handicappede. Heftet Kvinder og born med handicap pd krisecenter — veje til tilgengelighed er udarbejdet
af Servicestyrelsen for LOKK, Landsorganisationen af Kvindekrisecentre. Det kan bestilles i trykt
udgave pa mail sekretariat@lokk.dk eller downloades fra Servicestyrelsens hjemmeside.

“ SERVICESTYRELSEN.DK/UDGIVELSER

Aldre udviklingshammede
VIDENSINDSAMLING

Antallet af @ldre udviklingshemmede er tilsyneladende sti-
gende. Men vi har ikke specifik viden om den demografiske
udvikling, og den skal tilvejebringes. Det skal ogsa vurderes,
hvilken indsats kommunerne fremover skal tilbyde denne
malgruppe. Det geelder isaer stotte-, bo- beskaftigelsestilbud.

Det er baggrunden for et mindre projekt hvor Service-
styrelsen i samarbejde med Jysk socialforsknings- og evalu-
eringssamarbejde (JYFE) vil indsamle viden om ldre udvik-
lingsheemmede. Forelobig er der nedsat en arbejdsgruppe, og
her i august/september vil de kommunale handicapchefer
blive kontaktet for inddragelse af deres viden. Vidensindsam-
lingen vil ogsd inddrage en raekke videnscente o.l.

For yderligere oplysninger eller videregivelse af viden kan
man kontakte konsulent Anne Skov mail ask@servicestyrel-
sen, tIf. 57 67 46 46
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Udvikling i botilbud

PULJE PA 24 MIO.

Foto: Mette Krull

Hvad er handicap?
NY ARTIKELSAMLING

Er man handicappet, hvis man foler sig krydsfelt
sddan? Hvis man modtager seerlige han-
dicap-ydelser af kommunen? Skal man
have en diagnose? Eller er handicap no-
get, der opstar i medet mellem individ
og miljo - og altsd situationsbestemt?
Det er et af de mange emner, der tages i
antologien Handicap som krydsfelt.

I artiklerne diskuteres bl.a., hvordan velfaerdspolitik haen-
ger sammen med ideologier og definitioner, og hvordan en
biomedicinsk forstdelse af handicap medes med en social og
inklusiv tilgang. Det er af en af pointerne i bogen, at handicap
ikke er en ‘specialsektor’ for sig selv. Men derimod et dyna-
misk begreb, der hele tiden forandrer sig - og i samspil med
bade forskning og praksis.

Bjarne Bjelke Jensen: Handicap som krydsfelt. Videnscenter
for Bevaegelseshandicap 2009. 156 sider, 100 kr.

Handicap

“ VFB.DK

Mads har autisme
NY BORNEBOG

Mads har autisme og gar i bernehave.
Og selv om han er anderledes, har han
mange venner i bernehaven. Han bedste

Indenrigs- og Socialministeriet udmelder en ansegningspulje pd
24 mio. kr. til kvalitets- og kompetenceudvikling i botilbud (efter
Servicelovens §§ 107-108 og tilsvarende boliger efter almenboliglo-
ven). Puljen er del af en satspuljebevilling pa 50 mio. kr. til styrket

ven fortaeller om, hvad Mads er god til, og
hvad han har svert ved.

Det kan vere vanskeligt at forklare,
hvad autisme er. Det er endnu svaerere

indsats i botilbuddene i drene 2008-2011. Formdlet er en forbedring

af' beboernes livsvilkar.
Anspgningsfristen er 1. november 20009.

m SERVICESTYRELSEN.DK/UDBUD

at forklare det til sma bern. Men med denne bog ved hdnden
er du godt pa vej. Med enkle ord og farverige billeder fortael-
ler forfatteren om nogle af de vanskeligheder, sma bern med
autisme har. Men ogsd om, hvad der kan veere deres styrker.

m AUTISME.DK

Netvaerk om netveaerk

DIALOGM@DER FOR MEDARBE)DERE

Er du ansat i et kommunalt eller regionalt tilbud, og
arbejder du professionelt med netverksdannelse for
borgere med et handicap? Kunne du tenke dig at

° Aal b o r g Moderne afholdes pa bag-

15. september

grund af et tilsvarende mode
i foraret pa Sjeelland. Det viste

sparre med kolleger i dit omrade, der gor det samme? ° o d e n s e en bred opbakning til tanken
Sd er du maske interesseret i at deltage i indledende om et saidant medarbejder-
dialogmede om etablering af medarbejdernetvark 17.septem ber netvaerk ost for Storebeaelt, og

forskellige steder i Danmark. Servicestyrelsen arran-
gerer tre regionale moder her i efteraret for at saette
endnu mere skub i indsatsen med borgerens sociale
netvaerk. Mpderne finder sted:

det er derfor nu ved at blive

L S i I ke b O rg etableret.

4.november

“ SERVICESTYRELSEN.DK
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ette handlinger pa rette

tid har stor betydning, nar

mennesker rammes af en

hjernebledning, sclerose
eller anden alvorlig sygdom. Sdvel
dem, det sker for, som fagpersonerne
rundt om, har brug for et fast hol-
depunkt, ndr der sattes ind for at
mindske folgerne.

Det har Dina Kreiner-Meoller er-
faring med. Hun er socialradgiver i
Lyngby-Taarbaek kommune, der si-
den 2007 har vaeret med i et projekt
om Den koordinerende sagsbehandler pd
handicapomrddet (se boks). Projektet
skal sikre den bedste, enkleste og
hurtigste sagsbehandling - til gavn
for borgeren, naturligvis, men ogsa
for kommunen.

Som eksempel pa de borgersager,
Dina Kreiner-Mpller arbejder med,
kan man forestille sig en 40-arig
kvinde, ‘Gitte’, der pludselig fir en
blodprop i hjernen og hasteindlaeg-
ges. Hun har job, samlever, to hjem-
meboende bern, et velspillende fTi-
tidsliv og et godt netvark. Den forste
tid ved ingen, hvor invalideret hun
bliver. En ting er dog sikker: Hun har
et rehabiliteringsforleb foran sig, der
vil tage mange maneder. Maske far
hun brug for permanent stotte. Der
er derfor god grund til sa tidligt som
muligt at inddrage en af kommu-

nens koordinerende sagsbehandlere
som fx Dina Kreiner-Moller.

“Min forste opgave er at f over-
blik over, hvad der er brug for. Jeg
skal finde ud af; i hvilken retning
sagen gdr,” fortaeller Dina Kreiner-
Moller, der for har arbejdet med
koordinerende metoder bade i
Frederiksborg Amt og pa Glostrup
hospital.

Koordinationsmgde

”Nar jeg har fet overblikket, og bor-
geren - Gitte’ - er ndet dertil, at vi
skal seette ind med hjaelp, indkalder
jeg de fagpersoner, der er brug for.
Det kan fx veere en medarbejder fra
sygedagpenge, en hjelpemiddelkon-
sulent, en fysioterapeut, en psyko-
log og en socialradgiver for blot at
navne nogle.”

P3 et koordinationsmede far alle
fagpersoner de samme informatio-
ner og laver aftaler om, hvem der
gor hvad hvorndr. Det hele samles
hos koordinatoren, som de enkelte
medarbejdere lobende skal melde
tilbage til.

“Koordinatoren har det store
arbejde i sagen,” fortsaetter Dina
Kreiner-Moller. “For alle andre let-
ter det arbejdet og sikrer, at der
hele tiden er en tovholder pd sagen.
Undervejs skifter fagpersonerne, sa

%20151911NYS 10104

de relevante mennesker er inddraget
pa det rette tidspunkt. Sagen afslut-
tes maske som sygedagpengesag og
bliver en pensions- eller revalide-
ringssag - alt efter, hvordan det gir
’Gitte’. Der kan vaere brug for flere
hjaelpemidler, fx en handicapbil. Det
involverer en ny medarbejder. Vores
medarbejdere bliver jo stadig mere
specialiserede, og ofte er der nogen,
der kun arbejder med en enkelt eller
to paragraffer i en lovgivning. Der
kan ogsa vaere brug for kontakt til
jobcentret med henblik pa fleksjob,
eller for at sikre, at ‘Gitte’ fortsat har
et netvaerk i form af foreningsliv el-
ler noget andet”.

Kraver erfaring
Koordinatorens centrale rolle gor det
nedvendigt at have overblik over de
mange forskellige fagpersoner, der
er i en sag. Det er derfor nedvendigt
at 'vere ekspert i det generelle’, som
Dina Kreiner-Moller formulerer det.

"Det kraever et kendskab til kom-
munen og til lovgivningen, som
man kun far gennem erfaring,” siger
Dina Kreiner-Moller, der da heller
ikke leegger skjul pd, at det kan vaere
en vanskelig rolle for nye medarbej-
dere i en kommune at pitage sig.

Vi har gode erfaringer med ko-
ordineret sagsbehandling, men vi



Viringer
til Dina

har ogsd fiet mange nye medarbej-
dere her i fordret. Det har vanske-
liggjort arbejdet noget, fordi nye
medarbejdere forst skal ind i arbejds-
gangene, inden vi kan palegge dem
sd vanskelig en opgave. Det har vi
prioriteret at arbejde videre med i
efterdret, fordi det er en vigtig og i
leengden arbejdsbesparende made at
arbejde pa.”

Storre tryghed

Det faktum, at en koordinator sikrer
bedre brug af ressourcerne, og at
rette handling sker pa rette tid, giver
storre tryghed for de mennesker,
sagen drejer sig om.

“Bide den borger, der bliver syg,
og familien vil typisk have har
meget kaos og mange spergsmdl
undervejs. Men de ved, at det altid er
mig, de skal henvende sig til i kom-
munen. Jeg kan ikke svare pd alle
spergsmadl selv, men jeg kan forteelle
dem, hvem de skal tale med, og for-
midle kontakten.”

Heldigvis er ikke alle sager sa
store som i eksemplet. Mindre sager
involverer faerre personer og kerer
kortere tid.

“De 15 omfattende sager, vi har
provet af i projekt Den koordine-
rende sagsbehandler, har helt sikkert
kert bedre, end de ellers ville have

Ndr en borger rammes af sclerose,
hjerneblgdning eller anden alvorlig
sygdom, involverer det ofte mange
forskellige fagpersoner. Det letter
arbejdet for alle, ndr der er en fast tov-
holder i kommunen. Det er erfaringen
I Lyngby-Taarbaek, der arbejder

med koordineret sagsbehandling.

gjort. Arbejdet skal ggres under alle
omstendigheder, og vi ser i kom-

bejdere skal fole et ejerskab til me-
toden. Det er vigtigt, at der fx bliver

munerne alt for ofte sager, der gari
std. Det sker ogsa for ofte, at de for-
skellige indsatser kompromitterer
hinanden, fordi der er uklarhed om,
hvem der gor hvad og hvorndr, sd
tingene bliver nogle gange udfort i
en uhensigtsmeessig raekkefplge. Det
kan man forebygge med koordineret

meldt tilbage til koordinatoren,
ellers fungerer det ikke. Men her-
udover har hun kun ros til overs for
fremgangsmaden.

“For bdde medarbejdere og for de
mennesker, der far et handicap, er
det vigtigt, at der er én, der folger en
sag til ders. Alle ved, at de altid kan

sagsbehandling”. ringe til Dina og komme videre!” n

AfjournalistjanVagnJakobsen
jvj@servicestyrelsen.dk

Sagen til dors
Nar det er sagt, understreger Dina

Kreiner-Moller ogsd, at alle medar-

DEN KOORDINERENDE SAGSBEHANDLER AF

Den koordinerende sagsbehandler pd handicapomradet har siden 2007 varet en del af Inderigs- og So-
cialministeriets program Nye og nemmere veje. Projektet skal udvikle modeller for kommunernes indsats
over for personer med handicap, sd der skabes en helhedsorienteret indsats med enklere adgang til for-
valtningen og @get retssikkerhed.

Modellerne er udviklet i samarbejde med de fire projektkommuner, Lyngby-Taarbak, Allergd, Kolding og
Odense. Lyngby-Taarbak kommune har faet sa gode erfaringer med fremgangsmaden, at man overvejer at
benytte den ogsa pa andre forvaltningsomrader. Servicestyrelsen har gennemfgrt projektet i samarbejde
med COWI og Socialt Udviklingscenter SUS.

Styrelsen har lanceret et nyt website om projektet. Hiemmesiden, der indeholder en lang raekke koordina-
tionsredskaber, ideer mv,, henvender sig til kommunale ledere og sagsbehandlere pa handicapomradet.

Seogsaartiklens. 14.

“ SERVICESTYRELSEN.DK/KOORDINERENDE
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8 handicap

Unge med handicap har
ofte de samme gnsker om
fxuddannelse, fritidsjob og
fritidsinteresser som andre
unge. Men deres vilkar er
anderledes.

Illustrationer: Celine Hertz,
glad) tegnestue, en grafisk
virksomhed for udviklings-
he&mmede.

For naesten alle unge

er det venner, kerester,
fritidsaktiviteter og frem-
tidsdrgmme, der fylder
mest. Men unge, der har et
handicap, stilles ofte over
for udfordringer og proble-
mer, som deres jevnald-
rende slipper for.

n fast tilbagevendende begi-

venhed i juni maned er lyden

og synet af nyudsprungne

studenter. Berusede af lykke
over den overstiede eksamen - og
maske ogsd af promiller - fylder de
godt op i gadebilledet pa deres feerd
rundt for at fa pils, pizza og polse-
horn hos de stolte foraeldre.

Du kan ikke have undgdet at se
og ikke mindst here dem. Men hvor
mange studenter med et synligt
handicap sa du? Personligt si jeg
ingen.

Nu er en hestevogn eller ladet af
en lastbil heller ikke ligefrem indbe-
grebet af tilgaengelighed, s der kan
jo godt veere nogle stykker, der har
faet huen, men undladt turen. Og jeg
sd jo trods alt ogsa kun et lille udsnit
af drets studenter.

Men faktum er, at der sammen-
lignet med jeevnaldrende, ikke-
handicappede unge kun er ganske fa
unge med handicap i gymnasiet, og
blandt fx de studerende pa Keben-
havns Universitet er det kun knap
1,5 %, der har et handicap (RCFM,
2007, se boks s. 10). Faktisk er der,



Ung medad

handicap

ifelge hjemmesiden for Center for
Ligebehandling af Handicappede,

mellem 30-40 % af unge med syns-
here- og bevaegehandicap, der end
ikke har en fuld afgangspreve fra

folkeskolen.

Det gode ungdomsliv
Ungdomstiden er for de fleste pree-
get af overvejelser omkring byture,
flirt, keerester og fremtidsdromme.
Det gaelder ogsd for unge med han-
dicap. De ma dog ofte supplere med
andre overvejelser. Fra deekning af
nedvendige merudgifter og det se-
neste skift i sagsbehandler til om det
rent faktisk er muligt - helt bogsta-
veligt - at komme ind pa diskoteket.
Alt sammen overvejelser, der kan
beslaglaegge en del tid og energi,
som ellers kunne vaere investeret i
eksempelvis venskaber og fritidsliv.
Venskaber er helt centralt for alle
unge, men for unge med handicap er
muligheden for at stifte og fastholde
venskaber meget afhangig af bide
den fysiske og sociale tilgeengelig-
hed. Det er selvfolgelig vigtigt, at
man rent faktisk kan komme ind pa

cafeen, men det hjeelper ikke, hvis
man ikke er inviteret!

Det er derfor ikke nok, at den
fysiske tilgeengelighed til fx uddan-
nelsesstedet er i orden. Man skal ogsd
blive budt velkommen. P4 samme
made med deltagelse i fritidsaktivi-
teter. Her skal den unge meget ofte
vaere opsegende og selv sparke nogle
dore ind for at komme til at deltage,
da mange foreninger og fritidstilbud
ikke har erfaring med inklusion af
borgere med handicap (UFC Handi-
cap, 2004, se boks s. 10).

Pa tersklen

Som alle andre unge skal unge med
handicap ogsa bestemme sig for hvil-
ke fremtidsdremme, der er mulige,
og som skal forfelges. Denne proces
bliver ikke nemmere af, at mange
unge med handicap ikke er vant til
at treeffe mere vidtgdende beslutnin-
ger. Foraeldre, socialradgivere, laerere
og paedagoger har ofte taget stilling
pa barnets og den unges vegne, og
pakket dem mere ind i vat end deres
ikke-handicappede jeevnaldrende er
blevet. Men nar voksenlivet banker

P4, er det pludselig den unge selv, der
skal treeffe de vigtige valg.

Frigorelsen fra foraeldrene er
derfor ofte en dobbelt udfordring for
unge med handicap. Man skal finde
nye roller i forhold til sine naermeste
stotter, og den nye situation, der
opstdr i den proces, er behaftet med
megen usikkerhed, fordi man har fa
erfaringer at bygge pa.

Samtidig star den unge med han-
dicap i visse tilfzelde i den situation,
at den geengse opfattelse af 'det gode »»

UU-vejledere

Ungdommens Uddannelsesvejledning (UU) giver uddannel-
ses-og erhvervsvejledning til elever i folkeskolen fra 6. klasse
til 10. klasse. UU’erne ops@ger desuden andre unge under 25
arherunder unge med handicap, som ikke er i gang med eller
har gennemfgrt en uddannelse.

UsB

Ungdomsuddannelsen for Unge med Serlige Behov (USB)

er tilrettelagt for unge, der er udviklingsha@mmede eller pa
anden led har szrlige behov. Den har som mal, at den unge
opnar personlige, sociale og faglige kompetencer til en sd
selvstendig voksentilvarelse som muligt og eventuelt kom-
mervidere i uddannelse og beskaftigelse.

handicap
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liv’ ma tages op til revurdering. Fol-
gerne af handicappet gor det nogle
gange sveert at leve op til standard-
forestillinger krav om godt helbred,
godt udseende, god uddannelse, god
okonomi, osv. Der er derfor en masse
ekstra ting, som den unge med
handicap skal bakse med, eller hvor
overvejelserne har en dimension
mere. Faerre ting er en selviolge - fra
at tage korekort og tage pa interrail
til at stifte familie.

Uddannelse og arbejde

En vigtig milepeel i frigerelsespro-
cessen fra foraeldrene er for mange
valget af uddannelse og senere
arbejde. Ogsd her vil unge med han-
dicap skulle stille sig selv en reekke
spergsmdl, som mange af deres
jeevnaldrende slipper for. Fx om ud-
dannelsen kan gennemfores trods
mange sygedage, og om der findes
uddannelsesmaterialer, der er tilpas-
set hans eller hendes saerlige behov.

Samtidig skal den un-
ge med handicap ofte slas
med andres forventningei.
Forventninger til, hvad de for-
mar, og hvad der er muligt, og som
desveerre ofte ligger i den lave ende
af skalaen: 'Du kan jo ikke blive pae-
dagog, nar du sidder i kerestol’, 'Du
kan ikke lzese pa universitetet, du
er jo ordblind’, "Hvis du ikke vil det
her, sd kan jeg kun tilbyde dig for-
tidspension’. Selvfolgelig ma man se
realiteterne i gjnene, men herer man
dens slags ting ofte nok, risikerer
udsagnene at blive selvopfyldende
profetier.

Heldigvis er der dog de senere ar
iveerksat initiativer, der skal rette op
pa de kedelige statistikker omkring
handicap og uddannelse. Fx Ung-
dommens Uddannelsesvejledning og
Ungdomsuddannelsen for Unge med
Serlige Behov. (Se faktaboks s. 9).

Mange unge har et arbejde nogle
fa timer om ugen, som de passer

LITTERATUR OG LINKS +

steriet, 2009

ter for Muskelsvind).

Ung med handicap, Center for Ungdomsforskning, 2008

Handicap og beskaftigelse. Udviklingen mellem 2002 og 2008, SFl, 2009
Vigtige valg - guide til unge med handicap, Servicestyrelsen, 2009
Mgd mig som et menneske www.handicap.dk

Handicap ingen hindring for job - der er mange muligheder, Beskaftigelsesmini-

Handicap og foreningsliv, UFC Handicap, 2004

Netverk skal styrke skolegangen, Muskelkraft 1/2007, RCFM (Rehabiliteringscen-

Center for Ligestilling af Handicap: www.clh.dk

Sammenslutningen af Unge Med Handicap: www.sumh.dk
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ved siden af skolen eller

uddannelsen. Sddanne
job giver tit en vigtig er-
hvervserfaring, men unge

med handicap er ofte afskdret fra
denne introduktion til arbejdsmar-
kedet, da kun de faerreste fritidsjob
kan rumme dem.

Samtidig kan udsigterne efter
udannelsen ogsa virke skreem-
mende. Det er gdet fremad de senere
ar, men faktisk er det kun godt 50 %
af voksne borgere med handicap, der
er i beskaeftigelse, mens godt 80 %
af den gvrige befolkning er det (SFL,
2009).

Forst og fremmest unge

Meget af det ovenstdende har foku-
seret pd forskellene mellem unge
med og uden handicap. Ikke desto
mindre er lighederne uden tvivl
storre end forskellene. Det er venner,
kaerester og tankerne om fremtiden,
der fylder allermest for begge grup-
per af unge. Med eller uden handi-
cap er ungdomsdrene preeget af, at
man seger at skabe sin egen identitet
og finde ud af, hvad man de vil med
sit liv. Som ung med et handicap har
du blot mere med i bagagen, der pa
godt og ondt - og meget afthangigt
af det omgivende samfunds rumme-
lighed - er med til at forme, hvem
du er, og hvad du kan blive.

Af fuldmagtig Bo Jensen
bje@servicestyrelsen.dk



Foto: Mette Krull

Egmont Hgjskolen vil sikre det, de kalder "@gte inklusion”. Derfor har man elever bade med og uden
handicap, og alle deltager pd lige fod i skolens daglige liv.

Her er alle normale

”Jeg var 20 dr, og det var fgrste gang, jeg var vk fra mine foreldre, som altid har plejet og passet
mig” Det kan vaere grenseoverskridende at forlade det velkendte og trygge, ndr man er
afhangig af hjelp fra andre. Charlotte og Dennis sprang ud i det, da de tog pa Egmont Hgjskolen.

olgende kornmarker pd

blede bakker, kun afbrudt

af garde og levnende hegn.

Sddan ser der ud i det frugt-
bare landskab i Hou, syd for Odder,
hvor et frodigt skoleliv udfolder sig
pd Egmont Hejskolen, som ligger teet
pa vandet. Bjerge er her ingen af; al-
ligevel indgdr et bjerg i skolens logo,
hvor det symboliserer “oplevelse,
udfordring og udvikling, noget ufor-
udsigeligt,” som der star pa skolens
hjemmeside.

Egmont Hejskolens formadl er at
drive folkehgjskole inden for den
til enhver tid geeldende lovgivning
om frie skoler. Skolen er altsa en fol-
kehgjskole som enhver anden, men
med det seerkende, at den vaegter et
seerligt ansvar over for mennesker
med fysiske handicap.

Skolen blev grundlagt af Oluf og
Lise Lauth 1 1956. Og dette kunne vae-
re beretningen om spastikeren Oluf,
der blev megnsterbryder og skabte en
hejskole for handicappede. Eller det

kunne veere historien om hans kone,
sygeplejersken Lise, som stod op kl. 5
om morgenen og forst hjalp Oluf ud
af sengen og bagefter de handicap-
pede elever, si de alle kunne veare
Kklar til dagens gerning.

Det kunne ogsd vaere forteel-
lingen om deres son Ole, som efter
en lang karriere uden for hagjsko-
lebevagelsen kom hjem igen, da
bestyrelsen udpegede ham som ny
forstander af Egmont Hejskolen i
1991 - og som siden har arbejdet for ~ »»

handicap 11
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Egmont Hgjskolen
vagteretsaerligt
ansvarover for
mennesker med
handicap og har
en hjelperordning
til de elever, der
har behov fordet.
Blandtundervis-
ningstilbuddene
er’Sejlads- og fri-
luftslinjen’ og
"Medielinjen’, som
erden, Dennis er
indskrevet pa.

12 handicap

KK

at udvikle skolen med nye faciliteter
og nye fag.

Egmont er kort sagt et sted, der
vibrerer af bade historier og historie.
Men det er nutidens unge, der er
dens daglige liv og puls - og dem, vi
er kommet for at mode.

Grad og hjemve

Charlotte Osbech og Dennis Kor-
num, der har sagt ja til at medes
med Social Fokus, har begge spa-
stiske handicap og bruger kerestol.
Overgangen fra barn til voksen er
sjeeldent uden udfordringer, og er
man afhengig af andres hjeelp, skal
der maske noget ekstra til for at tage
springet og flytte med alt, hvad det
indebeerer. Nem var turen i al fald
ikke for Charlotte, der startede pa
hojskolen i efterdret 2007 efter gode
og trygge ar i barndomshjemmet pa
Amager.

BPA-ORDNING +

“Mit ferste ophold var praeget af
grad og hjemve. Jeg var 20 ar, og det
var forste gang, jeg var vaek fra mine
foreeldre, som altid har plejet og pas-
set mig. Pludselig var jeg langt hjem-
mefra og nar man er sa afhengig
af hjaelp, som jeg er, var det svart at
lade helt nye mennesker (personlige
hjelpere, red.) komme sd taet pa. Jeg
var faktisk ikke klar til at forlade
den trygge rede derhjemme, og jeg
forlod hejskolen igen sommeren ef-
ter,” fortaeller hun.

“Men da jeg kom hjem til mine
foreeldre, var der alligevel sket sd
meget med mig, at jeg godt kunne
meerke, at jeg havde faet en helt
anden selvstaendighed, som gjorde,
at jeg ikke kunne bo hjemme mere.
Det var sveert at indordne sig igen,
selvom mine foraeldre ellers er gode
til at lade mig gore dét, jeg gerne vil.
Jeg ville gerne flytte i egen lejlighed,

pere.

Borgerstyret Personlig Assistance (BPA) er stgtte efter Servicelovens §§ 95 og 96.
Med BPA far modtageren udmalt et kontant tilskud til at ansatte sine egne hjzl-

Modtageren af BPA kan enten selv ansatte hjzlperne eller lade en nartstaende,
en forening eller et firma sta for ansattelse, Ign osv. Det er dog altid modtageren af
BPA der er arbejdsleder og som valger hvilke hjelpere der skal ansattes.

Det er muligt at fa Borgerstyret Personlig Assistance (BPA), hvis man har betydelig
og varigt nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne. Desuden er det en forudsat-
ning, at man kan varetage arbejdslederfunktionen.

Las mere om BPA pd www.servicestyrelsen.dk/handicap

“ SERVICESTYRELSEN.DK/HANDICAP

men da min hjemkommune sidste
efterdar ikke kunne tage stilling til,
om jeg kan fa en BPA-ordning (Bor-
gerstyret Personlige Assistance, red.),
valgte jeg her i januar at komme
tilbage til hgjskolen for at tage
endnu et par semestre. Og det er
simpelthen det bedste, jeg har gjort!
Under mit forste ophold var jeg et
barn, men nu er jeg blevet voksen.
Nu nyder jeg at kunne bestemme,
om jeg vil shoppe eller have frisk
luft pd stranden. Havde jeg ikke
taget springet og indledt endnu et
ophold, ville jeg stadigvaek veere den
lille pige,” lyder meldingen fra den
spinkle unge kvinde med det faste
og levnende blik.

Charlotte har ogsa faet en kaere-
ste pd hojskolen og md lige tjekke
mobiltelefonen for at se, om han har
sendt en SMS. 25-drige Dennis griner
og nikker samstemmende.

"Jeg er ogsa blevet mere selvsten-
dig, mens jeg har veret her. Jeg kom
iaugust sidste dr og skal veere her til
arsskiftet. For boede jeg pa en insti-
tution i Hobro; det var teet pd mine
foraeldre, som jeg tit kunne besoge.
Det er forst efter, at jeg er kommet
til Egmont Hejskolen, at jeg rigtig
er flyttet hjemmefTa. Jeg har faet to
assistenter, og det er en stor tilfreds-
stillelse at ville i biografen i Horsens
og s bare gore det. Det er frit at
vare her, frie rammer og masser af
mulighed for at arbejde med com-
puter. Det elsker jeg! Jeg var faktisk
skeptisk, for jeg skulle begynde, for
jeg troede at de (leererne, red.) ville



bestemme over mig. Men sddan er
det slet ikke!”

Fremtiden

Dennis gar pd hejskolens medielinje
og laver bla. film, som han redigerer
pa computer. Charlotte bruger sit
ophold til at tage dansk pd VUC pd 9.
klasse-niveau.

“Jeg er bagefter i min skoleud-
dannelse, og det vil jeg gerne
indhente. Hgjskoleopholdet giver
mulighed for, at jeg kan tage fag pa
VUC og ga til eksamen. Jeg er typen,
som gerne vil leve et selvsteendigt
liv og opleve verden. Jeg vil ikke
gro fast i en lejlighed uden at have
noget at std op til. Min drem er en
lejlighed pd Frederiksberg og et
skdnejob, hvor jeg er noget for andre
mennesker; fx i en bernehave eller i
en skolefritidsordning. Det betyder
noget for mig at yde en indsats,” un-
derstreger hun.

Ogsd Dennis dremmer om egen
lejlighed og et arbejde. Han vil helst
bo i Alborg, og jobbet ma gerne have
noget med computere at gore.

“Jeg vil gerne gore det, som alle
andre gor! Nemlig have et normalt
liv. Jeg ved godt, at der er nogle
forhindringer pd grund af mit han-
dicap, men en personlig hjelper
vil kunne vere den hjeelp, som
kan gore, at jeg kan realisere mine
dremme. Hgjskoleopholdet har mod-
net mig, og jeg har leert meget om,
hvordan det er at have hjalpere,”
siger Dennis.

Et selvstaendigt liv

Pa Egmont Hejskolen er alle nor-
male. Der er bare nogle af eleverne,
som skal have ekstra hjaelp for at
kompensere for deres funktionsned-
saettelser. Ud af 150 elever er der 30
korestolsbrugere, hvoraf de 23 har
én eller flere hjelpere. Charlotte

og Dennis er glade for oplevelsen

af, at der ikke er noget skel mellem
handicappede og ikke-handicappede.
Eleverne er sammen pa lige fod i det
daglige samveer, og det har veret
udviklende for Charlottes og Dennis’
sociale liv.

“Den tolerance og accept, vi
meder i forhold til vores funktions-
nedsettelser, kunne godt vaere til
inspiration i den gvrige verden. Fordi
elevsammensatningen bade udgeres
af elever med og uden handicap lee-
rer vi alle af hinanden. Det er vigtigt
at veere dben og turde tage kontakt
til dem, som ikke sidder i kerestol,”
siger Charlotte og Dennis supplerer:

“Det er fedt at vaere her. Det bed-
ste ved at vere her er bare det hele!
Man kan godt veere skraemt over at
gd fra det trygge og velkendte til det
ukendte og nye. Men nu ved jeg, at
jeg ikke ville have vaeret opholdet
foruden. Jeg er géet fra at veere umo-
den til at kunne traeffe egne beslut-
ninger.” m

Afjournalist Bolette Jgrgensen
boj@servicestyrelsen.dk

EGMONT HOJSKOLEN aF

Egmont Hgjskolen ligger i Hou, 30
km syd for Arhus og er en dansk
folkehgjskole.

Den blev grundlagt i 1956 af Lise
og Oluf Lauth og var de fgrste ar
udelukkende for mennesker med
et fysisk handicap. Men siden
1970 har det vaeret skolens for-
mal at sikre &gte integration af
fysisk handicappede, og Egmont
Hgjskolen eridagen skole for
alle, men med et sarligt ansvar
over for mennesker med et han-
dicap. Alle hjzlpere er samtidig
elever pa skolen.

Hgjskolen tilbyder 18 og 42

ugers kurser samt den tredrige
ungdomsuddannelse - eller dele
af den - for unge med sarlige
behov. Skolen havde pr. 9. august
157 elever, det stgrste antal no-
gensinde.

Egmont Hgjskolen ligger midti
skoven ud til vandet med egen
strandgrund og badebro. Alle
bygninger er handicapvenligt
indrettede.

Hou Sgsportcenter blevindviet
i1997 og er en del af hgjskolen.
Her er vaerft, maritime aktivite-
ter, kursusfaciliteter og 11 han-
dicapegnede feriehuse. Nyeste
skud pa stammen er et rehabili-
terings- og vandtreningscenter,
som skal sta faerdigt i 2012.

Den nuvarende forstander er Ole
Lauth, som er sgn af grundlaeg-
gerne.

m EGMONT-HS.DK

"Fordi elevsam-
mensatningen
bade udggres af
elever med og
uden handicap,
lerervialle af hin-
anden, siger Char-
lotte,” som bruger
sitophold pa
Egmont Hgjskolen
til at ferdiggore
dansk pag. klasse-
niveau pa vucC.

handicap 13

[INI3 2118W 10104



TEMA: UNGELIV

Snitflader vil altid udggre et potentielt problem. Men man kan gg@re noget ved vanskelighederne!
Det mener afdelingschef Tina Lyhne, Kolding Kommune. Kommunen har satset meget pd at skabe
en ordentlig overgang for unge med handicap, der fylder 18 ar.

Den svare overgang

14 social fokus handicap

-drs-dagen er som be-

kendt ikke en almin-

delig fodselsdag. Her

bliver den unge myn-
dig, og nye rettigheder og pligter
kommer til.

Unge, der har et handicap, skal
i tilgift have hjalp efter andre pa-
ragraffer, og deres sag skal admi-
nistreres af nye mennesker. Og det
skift kan vaere en stor udfordring
for alle involverede.

For de unge selv og deres for-
@ldre kan skiftet vaere forbundet
med usikkerhed ogbekymring
for vilkar og rettigheder, og nogle
kan have oplevelsen af at skulle
starte forfra i systemet. Men for
fagpersonerne er situationen hel-
ler ikke nem. Selvom man er in-
den for samme kommune, maske
ogsd samme forvaltning, foregar
videndeling sjeldent automatisk,
og der kan vere forskellige for-
ventninger til niveauet for en god
sagsoverdragelse.

Ingen overgang
Men det er muligt at gore noget
ved vanskelighederne. Det erial
fald erfaringen i Kolding Kom-
mune, hvor man har vaeret med
iServicestyrelsens projekt, Den
koordinerende sagsbehandler pd handi-
capomrddet (se boks), og haft saerligt
fokus pa overgangen ved det 18. ar
for unge med handicap.
“Problemet med overgangen
er, at der ikke er nogen overgang!
Den skal etableres. Det kraever, at
snitfladerne mellem boarne- og

voksenradgiverne, som vi kalder
dem her, struktureres. Jobcentret
er ofte ogsd involveret,” fortaeller
afdelingschef Tina Lyhne. Hun er
leder for alle handicapridgiverne,
og umiddelbart kunne man jo
tro, som hun siger, at det gjorde
sagsoverdragelsen nemmere.
“Men det hjelper ikke, at

man bogstaveligt talt bor

dor om dor, hvis man ikke har
nogle samarbejdsaftaler,” pointe-
rer hun.

Det har man si fiet nu. I forste
omgang holdt man samarbejds-
mader for at aftale elementerne
isagsoverdragelsen. Udfordringen
var, at de, der skulle overtage
en borgersag, naturligt nok
sd det som en gevinst at fa
en velforberedt sag, hvor de
ikke skulle indhente alle
informationer for-
fra. Mens bernerad-
giverneistarten s
overdragelsesar-
bejdet som en ren
ekstra opgave i
en hverdag, deri
forvejen var presset
nok.

“Men begrnerddgiverne si-
ger sd ogsa nu, at det er en fordel
for dem, at sagen bliver overdra-
get ordentligt. For nu fir de jo
ikke leengere 14 mails bagefter
fra familien, der er frustreret
over skiftet og ikke ved, hvem de
skal henvendesig til. Og
de slipper for en masse
foresporgsler fra kolle-

—

| '




gerne i kommunen,” forklarer afde-
lingschefen og forteller, at det ogsa
har hjulpet, at man ret ngje har
defineret, hvad bernerddgiverne
skal videregive.

”Viblev enige om et oplysnings-
niveau, der var lidt lavere, end vi
ideelt synes, det skulle vaere. Men
nu bliver det til gengald stort set
overholdt, og vibehover ikke at
bruge tid pa at drefte, om det nu er

godt nok eller ej.”

| faste rammer
) Centrum i
'y % sagsoverdragel-
] sen er et mode,
dererlagti
faste ram-
mer med
’ dagsor-
den,

made-

._\
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—— DEN KOORDINERENDE SAGSBEHANDLER

leder osv., sd der aldrig er tvivl om,
hvem har ansvar for hvad. Farst
modes de professionelle, der er in-
volveret i sagen, fx borneradgiver,
voksenrddgiver, beskaftigelses-
radgiver og UU-vejleder (dvs. fra
Ungdommens Uddannelsesvej-
ledning, se evt.s.9.Red.). Umid-
delbart bagefter ankommer den
unge og forzeldrene, og der holdes
et felles mode om det fremtidige
samarbejde mellem kommunen og
familien. Den unge og foreldrene
bliver orienteret om rettigheder,
stottemuligheder osv. og det bliver
skrevet ned, praecis hvem familien
skal henvende sig til i forskellige
situationer.

Idag er arbejdsgangene velind-
arbejdet, og Tina Lyhne tover ikke
med at kalde projektet en succes,
som ikke mindst reprasenterer
store fordele for borgerne.

“Det er ganske vist ikke sd nemt
at mdle p4, for borgerne skifter
jo.De familier, der marker de
nye rutiner, har - med ganske fa
undtagelser - ikke provet andet og
finder det jo sikkert blot naturligt,
at kommunen sorger for at koordi-
nere indsatsen for og efter det 18.
ar! Men vi har reduceret omfanget
afklager pa dette omrade betrag-
teligt,” fortaeller hun.

Ledelsesfokus
Dermed er den hellige grav dog
ikke velforvaret;i al fald ikke helt.

Den koordinerende sagsbehandler pa handicapomradet har siden 2007 varet en

del af Inderigs- og Socialministeriets program Nye og nemmere veje. Projektet skal
udvikle modeller for kommunernes indsats over for personer med handicap, sa der
skabes en helhedsorienteret indsats med enklere adgang til forvaltningen og gget

retssikkerhed.

Modellerne er udviklet i samarbejde med de fire kommuner, Kolding, Lyngby-Taar-
bak, Allergd og Odense. Servicestyrelsen har gennemfgrt projektet i samarbejde

med COWI og Socialt Udviklingscenter SUS.

Styrelsen har lanceret et nyt website om projektet. Hjemmesiden, der indeholder
en lang rekke koordinationsredskaber, ideer mv., henvender sig til kommunale
ledere og sagsbehandlere pa handicapomradet.

Seogsaartiklens. 6.

m SERVICESTYRELSEN.DK/KOORDINERENDE

Det skyldes ikke mindst en del per-
sonaleudskiftning og et sagstal, der
ligger pd 120 pr. sagsbehandler - og
dermed er alt for hojt, vuarderer
Tina Lyhne.

De udfordringer har kun gjort
det vigtigere, at ledelsen vedvaren-
de har givet projektet opmarksom-
hed, sd det ikke lige sd stille gled ud
af synsfeltet.

“Ledelsen skal have fokus pa
detilang tid, for at sidanne nogle
nye rutiner og samarbejdsmader
virkelig er implementeret. Det ta-
ger et par dr, vil jeg sige. Som altid
handler det om at forene procedu-
rer og processer: Der er nogle nye
arbejdsgange, der skal folges. Men
der jo ogsd nogle mennesker, der
ytrer sig og pavirker det, der sker.
Begge dele skal fungere, for at man
kan fa et resultat, og man kan ikke
bare l®ne sig tilbage og teenke, at
nu kerer det nok af'sig selv. Der
skal folges op pd det, og det er klar
ledelsesopgave,” understreger hun.

Og fokus pd koordinering har
koldingenserne i mere end én
henseende - faktisk helt op pa
direktionsniveau. Parallelt med
projektet i handicapafdelingen
er man igang med et nyt projekti
kommunen, Helhed pd tvars, som alle
fra mellemlederniveau og opefter
er involveret i. [ lighed med projekt
Den koordinerende sagsbehandler er
det ogsd her tanken at fokusere pa
helhed i indsatsen og et oget samar-
bejde internt i kommunen.

“Detbetyder ikke, at vi har lgst
alle problemer. Jeg tror, det er bu-
reaukratiets vilkar, at snitflader
- mellem mennesker, afdelinger og
sektorer - altid udgoer et potentielt
koordineringsproblem. Men det er
alles mdl, at vi gor det, der er bedst
for borgeren, og nir det gelder
overgangen fra barn til voksen,
synes jeg, vi har fundet en vej, siger
Tina Lyhne. n

Af redaktgr Sanne Bertram
sbe@servicestyrelsen.dk
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Det kan vaere svert

at tale med unge ud-
viklingshemmede om
seksualitet. Men det er
ngdvendigt, hvis seksu-
aldriften skal udvikles
til noget godt. Det siger
seksualvejleder Simon
Simonsen fra botilbud-
det Hulegdrden, hvor
man lerer de unge at
sette ord pa fglelser
og adferd.

"Dereren grundleggende
seksuel energiialtliv,”
siger Simon Simonsen, der
er pedagogog seksualvej-
leder forungetidviklings-
hammede.

Kald det kaerlighe

ar seksualdrift holdes hem-

melig, og vi ikke taler om

det, sd bliver det mystisk

og fy fy. Det er en erfaring
ivores arbejde. Der er en grundlaeg-
gende seksuel energi i alt liv. Vi kan
vaelge, om det skal deemoniseres,
bekaempes og forties, eller det skal
udvikles til noget godt. Det gaelder
ogsa for udviklingshaemmede,” siger
Simon Simonsen, der er padagog og
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seksualvejleder for unge udviklings-
haemmede.

Nar man ’skdner’

P3 Hulegarden, hvor han er ansat, har
man udviklet metoder, der gor det
lettere at tale om folelser, keerester,
jalousi og seksualitet med udviklings-
haemmede. De metoder bruges natur-
ligvis pd stedet, men medarbejderne
deler ogsa gerne ud af deres viden og

holder fx foredrag eller yder radgiv-
ning til andre fagfolk, der har behov
for viden pd omradet.
“Udviklingsheemmede har ogsa
en seksualitet. Vi taler ikke si meget
om de ting i forvejen, sd foraeldre og
padagoger lukker gjnene og ‘skiner’
udviklingsheemmede for 'den slags’.
Men seksualitet er ikke noget, vi kan
fravaelge. Taler vi ikke om det, kan
det kan give mange udviklingshaem-



mede et forkvaklet forhold til sek-
sualitet og forvirring om deres egen
identitet.”

Simon Simonsen mener, man i
stedet skal arbejde bevidst med sek-
sualiteten.

”Vi kommer ofte ind i sager, nir
det er gaet galt for en udviklings-
hammet. Situationer, hvor de har
vaeret udsat for overgreb eller selv
har begdet overgreb og kommer i
konflikt med loven. De ved ikke,
hvad der er rigtigt og forkert i sek-
suel adferd - og de tror s§, at det,
de selv har oplevet eller gjort, er OK.
Det er det desveerre ikke altid. Vi
skal have fat i det, nar seksualiteten
vigner i dem, og det er der heldigvis
ved at blive forstdelse for blandt pae-
dagoger. Vi far stadig flere henven-
delser om hjeelp til det.”

Rollespil

Seksualvejlederne pa Hulegirden
bruger rollespil i deres arbejde;
coachede situationsspil, kalder Simon
Simonsen det. Han beskriver, hvor-
dan han engang trak en af de andre
vejledere rundt efter sig og praesen-
terede hende som sin kaereste. Han
satte sig ned - og sagde, hun skulle
hente en kop kaffe til ham. Situa-
tionen blev dreftet. De unge syntes
ikke, Simon opforte sig paent over for
keeresten og viste ham, hvordan han
skulle gore.

Pd samme madde har vejlederne
arbejdet med mange andre situatio-
ner og folelser som jalousi, respekt,
meend eller kvinder som partnere,
hvem bestemmer over hvem osv. -
og har féet sat ord pa adferden.

“Udviklingshaeemmede saetter sig
ikke i en rundkreds og diskuterer
folelser. Det skal veere konkret, og
det bliver det med rollespillene, der

..seksualitet er ikke noget,
vi kan fraveelge.

Simon Simonsen, leder, Hulegdrden

skaber billeder i deres egen krop,”
siger han.

Luft til understellet
Mange synes, det er sveert at tale om
seksualitet, og det har Simon Simon-
sen fuld forstdelse for.

“Det er sveert at tale om seksua-
litet, ogsd som paedagog, men det er
nodvendigt, at de unge far forstdel-
sen af, hvordan vi behandler hinan-
den, og hvad vi kan tillade os.”

Simon Simonsen husker en pige,
der var stolt af, at hun var den nem-
meste at score pd sin skole. Det gav
en raekke uheldige episoder. "Vi
matte fa hende til at forstd, at det
ikke var godt med mange fyre pd et
toilet... Hvor skulle hun vide det fra,
ndr der aldrig var nogen, der havde
talt med hende om det? Hun vidste
jo, at der var prestige i at score”.

I et andet eksempel var det paeda-
gogerne i et bofaellesskab, der hen-
vendte sig. En gruppe drenge havde
hele deres barndom féet et stort
varmt knus, ndr paedagogerne kom
om morgenen. Nu var drengene
kommet i puberteten og fik rejsning
ved det traditionelle knus. Det var
vanskeligt at tale om og ogsd ubeha-
geligt for paedagogerne.

“Selvfolgelig er det ikke okay,
at drengene far rejsning. Vi métte
arbejde med, at de fik et kram, men
at der blev holdt en knytnaves luft
til understellet. Det gav ogsa nogle
snakke om, hvad der er okay opfer-
sel i forhold til personalet. Problemet
er jo, at vi ikke tager seksualitet op i
tide med drengene.”

Mande- og kvindegrupper
Hulegarden har gode erfaringer
med rene mande- og kvindegrup-
per. Her taler man i ’sit eget lukkede

rum’ om, hvordan man behandler
hinanden.

"De unge drenge og jeg kan have
vores egen mandehorm pd en mide,
sd det er okay at sige freekke ord til
hinanden her. Det er ikke okay at
gd ud og rabe dem til kontordamen
bagefter. Mine kvindelige kolleger
kan fx snakke med pigerne om, at
man godt ma sige nej, og at man be-
stemmer over sin egen krop.”

Arbejdet i grupperne har resul-
teret i nogle enkle seetninger om,
hvordan man behandler hinanden.
De hedder ganske enkelt Kald det
kerlighed - ligesom Lars Lilholts
90’er-hit.

"Dem er der arbejdet sd meget
med, at de unge nu kan bruge dem
aktivt i forhold til hinanden. Det nyt-
ter at seette ord pa seksualitet og fo-
lelser,” pointerer Simon Simonsen. i

Afjournalist)jan Vagn Jakobsen
jvj@servicestyrelsen.dk

FAKTA +

Hulegarden er et pensionat i Kgbenhavns Kommune for
unge udviklingsheemmede. Pensionatet arbejder bredt med
livskvalitet.

Envigtig del af livet er seksualiteten; derfor har Hulegarden
seksualvejledere, der hjzlper, stgtter og underviser bebo-
erne. Seksualvejlederne har lavet flere videofilm om fglelser
og seksualitet.

Vejlederne kommer gerne ud pd skoler og bofallesskaber og
forteeller om coachede situationsspil og andre redskaber til
arbejdet med unge udviklingshemmedes seksualitet.

Vejledere pd Hulegdrden far supervision og sparring fra
Rigshospitalets sexologiske Klinik.

“ HULEGAARDEN.DK

handicap
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Min storebror, han
forstar det ikke,
han kan ikke se
det. Jeg harjo ikke
braekket et ben, og
jeg er heller ikke
dev og heller ikke
blind, sd jeg fejler
joingenting i hans
hoved.

44

(pige med autisme)

44

Jeg regner ikke med at ga efter noget,
som ved fgrste gjekast ikke er opndeligt.

Jeg er ngdt til at teenke pa: 'Hvad kan jeg?’

(ung mand, svagsynet)

Det der med normal

- betyder det at man
aldrig har et problem, at
man altid har det godt?
Det kan ikke lade sig
gore. Alle kender jo til at
have et problem. Der er
altid et eller andet, der
kunne veere anderledes.

(Dgv dreng)

Ndr det er, man gar til
boksning, sd far man jo
brugt kreefterne og afrea-
gerer og far alt det darlige
og negative ud altsa.
Handicappet spiller ikke
nogen rolle overhovedet.

(Dreng med asperger)

Unge fortzeller

Hvis jeg fdr en
kereste engang,
sd skal han ha’
mig, fordi han
elsker mig, og ikke

fordi han har med-

lidenhed med den
her kgrestol.

(Pige med spastisk lammelse)

44

Jeg har fundet ud af, at
derer mange, der er util-
fredse med, at deres har
sidder forkert, eller de har
grimme tender eller et
eller andet. Jeg synes bare,
det er dejligt, atjeg er her
overhovedet, for jeg kunne
faktisk godt have vaeret
dgd af den blodprop.

(Ung pige med lammelse efter blodprop)

Jeg tror ogsd, at
mange nye mennesker,
simpelthen unge pd
ens egen alder, har
svertved at gd hen,
for eksempel til mig,
for de ved ikke om:
”Kan hun snakke? Er
hun hjerneskadet? Er
hun egentlig tre ar?”
eller et eller andet.
Fordi, det er meget
tabubelagt egentlig at
vaere handicappet.

(Pige med muskelsvind)

Alle citaterne stammer fra: Mod mig som et menneske. En rapport udarbejdet af Danske Handicaporganisationer i forbindelse med projekt "Born og unge med handicap siger deres mening,” 2008.
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Veje til

selvbestemmelse

Unge med handicap stgder ofte pd flere udfordringer end andre unge, ndr de vil
skabe sig et selvstaendigt liv. Servicestyrelsen lancerer en raekke redskaber, der skal

gore det nemmere.

ara, en ung pige med et
handicap, kommer hjem fra
skole og forteeller, at hun
gerne vil med sin veninde
til L.O.C.-koncert. Hun har darligt
nok talt ud, for hendes mor har lgs-
ningen pa de udfordringer, det kan
rejse. Hun vil tage med Sara. Sara bli-
ver gal, hun vil i hvert fald ikke have
sin mor med.

Konflikten afbrydes, da den er pd
sit hgjeste, for dette er teater. Debat-
teater om mulighederne for at be-
stemme over sit eget liv, ndr man er
ung og har et handicap. Og nu er det
tid til at tilskuerne, der selv er unge
med et handicap, kommer pa banen
med forslag til, hvordan situationen
kan leses. De er straks pd med mas-
ser af'bud, der tilsammen bliver til
en lesning, sd bdde Sara og hendes
mor er glade - og Sara lidt teettere pd
et selvsteendigt liv.

Samme muligheder

Scenen er fra en temadag, Service-
styrelsen afholdt tidligere i ir, som
led i et storre formidlingsinitiativ
om selvbestemmelse og indflydelse
pa eget liv, ndr man er barn eller
ung og har et handicap.

Ungdomstiden er for de fleste
kendetegnet ved nye muligheder for
at afpregve egne gnsker og drgmme.
Mange unge med handicap bliver af-
skdret fra dette. Eksempelvis oplever
mange unge med handicap, at deres
onsker afvises, fordi de opleves som
urealistiske af foreeldre og sagsbe-
handlere.

Men bern og unge med handicap
skal naturligvis have de samme mu-
ligheder som andre for at bestemme,
blive hort og inddraget i spergsmal,
der handler om dem. Det er derfor

Modelfoto

vigtigt, at bdde politikere, stotteper-
soner og foraeldre gor en indsats, sd
born og unge med handicap kan

fa storre indflydelse pd deres egen
tilvaerelse. Det er ogsd vigtigt, at der
bliver udarbejdet informationsmate-
riale m.v., der henvender sig direkte
til born og unge med handicap.

Vigtige valg

Det er baggrunden for det formid-
lingsinitiativ, som temadagen var en
del af. Formidlingsinitiativet er base-
ret pd otte udviklingsprojekter, stot-
tet af Social- og Indenrigsministeriet.
Projekterfaringerne er nu samlet i
en raekke materialer med konkrete
redskaber til forskellige malgrupper.

Til de unge har Udviklingshaemme-
des Landsforbund fx lavet en hjem-
meside viggosvanskeligeverden.

dk. Her folger man Viggo og hans
venner, og hvilke overvejelser de gor
sig om valg af bolig, uddannelse og
job. Servicestyrelsen har udgivet en
guide til unge, Vigtige valg. Til bl.a.
sagbehandlere og UU-vejledere har
Socialt Udviklingscenter afprovet en
metode, 'overgangsradslagning’, der
skal lette overgangsfasen fra grund-
skolen. Andre redskaber henvender
sig til kommunalpolitikere, paedago-
ger og lerere. n

Af konsulent Janina Gaarde Rasmussen,
jra@servicestyrelsen.dk

e

— il : e

Ungdomstiden er
for de fleste en tid
med nye mulighe-
der for at forfglge
sineegnedrgmme
oginteresser.
Mange unge med
handicap kan
dogopleve, at
deres gnsker om fx
idraet, job eller ud-
dannelse afvises
som urealistiske.
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Kammeratskaberne skal understgttes, og unge handicappede kunne faerdes
pd egen hdnd. Det fremhaver lektor Kim Rasmussen, RUC, der synes, vi er
gode til at fokusere pd den lille afvigelse - en udtalefejl eller et gje der er
lukket. Men hverdagslivet viser, at vi ofte har meget til fzlles.

Drommene O

e sidste artiers historie er

ogsd en historie om sti-

gende individualisering.

Samtidig lever mange af os
et udpraeget socialt liv fra vugge til
grav. Det geelder ikke mindst dagens
unge, der er vokset op i institutioner
i et helt andet omfang end tidligere
generationer.

Det er noget af det, man - ud-
trykt en del mere teoretisk — beskaef-
tiger sig med pa Center for Berne- og
Ungdomsforskning pa RUC, hvor
Social Fokus har opsegt lektor Kim
Rasmussen for at blive klogere pa
identitetsdannelse for unge, der har
et handicap. Et spergsmal, forskeren
nok finder interessant, men mdske
ogsa formuleret lidt skaevt.

hvis de ikke havde et handicap. En
af de ting, jeg leegger veegt pa, er
muligheden for at kunne bevage
sig rundt pd egen hdnd. Jeg tror, det
er meget afgerende for, at unge med
handicap kan frigere sig fra forael-
drene og skabe sig et eget liv. Der er
jo ledsageordningen for unge (se s.
22, red.), der er et rigtig godt tilbud.
Men maske skulle tilbuddet ogsa
udvides, sd man kan bruge den i en
tidligere alder”.

Der laves netop nu et forsag, sd ordningen
kan bruges ogsd af 12-15-drige.

"Gor der? Det er rigtig godt, men

jeg kunne godt teenke mig at starte
endnu tidligere! Det handler ogsa
om, laereprocesser kan tage leengere

..hvis man opererede med et bredere
leringsbegreb, sa vil man mdske fa blik
for, at kammeratskabsmiljget ogsd er et

lEringsmiljo.

“Mit seneste projekt handler om
hverdagslivet for udviklingshaem-
mede bern og unge, og her fokuserer
jeg ikke pa handicap eller handicap-
identitet, men pa deres talenter, og
det de kan. Jeg ser dem som sociale
aktorer, fuldstaendig som jeg ville
gore i et forskningsprojekt om andre
bern og unge,” understreger han.

Rundt pa egen hand
“Men selvfolgelig er de vilkdr, disse
bern og unge har, nogle andre, end

Kim Rasmussen, lektor, RUC

tid for bern og unge med handicap.
Hvis man starter med at laere fx en
ung med Downs syndrom at beveaege
sig rundt pa egen hind, nar han er
18, sd har han mdske leert det - lad
os sette det lidt pa spidsen - nar han
er 28. Hvis vi nu i stedet begyndte,
ndr bernene var 8 ar, s kunne de
det maske, ndr de var 18!, siger Kim
Rasmussen.

“Jeg ved ikke, om det geelder
andre handicapgrupper, men unge
med Downs syndrom adskiller sig

fra andre unge ved at deres netvaerk
er mere spinkle. Jeg var pa besog pa
en specialskole, hvor eleverne hilste
pa hinanden med et skulderkram
og helt tydeligt havde noget positivt
sammen. Men ndr skolen var forbi,
sluttede faellesskabet”.

Det var ikke noget, foreldrene provede
at stotte?

“Nej, ikke meget, og hvis de gjorde,
var de altid inde over. Her spiller

det igen ind, at mange unge med
handicap ikke har leert at bevaege
sig rundt pa egen hdnd, sa de er
afhaengige af, at foreeldrene kan
transportere dem. Men skolerne
kunne maske ogsd understotte kam-
meratskaberne mere. Her er der ogsd
forskellige forhindringer - arbejds-
tider bla. - men jeg kunne godt fa
den tanke, at hvis man opererede
med et bredere laeringsbegreb, sd vil
man mdske fa blik for, at kammerat-
skabsmiljget ogsd er et leeringsmiljo.
Born og unge laerer jo utrolig meget
afhinanden.”

Mode og popstjerner

Mange af de born og unge, Kim
Rasmussens projekt handler om, er
i specialskoler og andre sartilbud,
og det kan vaere bade godt og skidt,
mener han.

“For en del af dem ville det vaere
synd, hvis de skulle gd i en almin-
delig skole. Men generelt har jeg et
kritisk blik pa tendensen til at skabe
parallelsamfund. Vi understreger
afvigelserne,” siger Kim Rasmussen,
der generelt mener, at vi er bedre



hverdagslivet

til teori end praksis, nar det geelder
inklusion og rummelighed.

Nar det geelder forventningerne
til fremtiden, er det dog lighederne,
der falder i gjnene. En af Kim Ras-
mussens studerende har lavet et pro-
jekt pd efterskole for blandt andet
sent udviklede unge, og deres gnsker
og dremme er ganske tidstypiske.

“De dremmer fx om at blive
popstjerner eller std i en modebutik.
Men hvis man ser pd deres forudsaet-
ninger, sd er de jo ofte anderledes.
Det viste sig fx at den, der ville
std i butik, ikke kunne addere og
subtrahere. Sd der er nogle andre
barrierer;” siger Kim Rasmussen og
tilfojer:

“Jeg ved dog, at der rundt omKkring
laves forskellige eksperimenter og
projekter, hvor unge og voksne med
handicap far mulighed for at lave et
regulert og meningsfuldt arbejde og
ikke bare ‘aktiveres’. Fx TV-Glad, som
mange sikkert kender. Men jeg ved
ikke, hvor udbredt det er”.

En side af det storre fokus pd den enkelte
er vel, at det er blevet mere legitimt at
forfolge sine egne onsker og dromme,
o0gsd selvom ens forudsatninger afviger
fra gennemsnittets. Er det ikke positivt?
“Det er vel sammensat... Juridisk er
der i dag et storre fokus pa rettig-
heder end for, og det er bestemt et
aspekt af individualiseringen, der er
positivt, synes jeg. Men ndr det kom-
mer til spergsmdlet om det at forfol-
ge og realisere sine egne gnsker og
dremme, sd ved jeg ikke, om det er
blevet nemmere. Helt generelt er det

vanskeligt at tale om handicappede
som om det var én gruppe. Selv unge
med Downs syndrom er indbyrdes
meget forskellige; de har faktisk
ikke andet til feelles, end at de alle
lige har det dér ekstra kromosom!

Sd jeg tror, at du skal helt ind i den
enkeltes liv for at kunne vurdere,
om fx en bestemt drom er realistisk
eller ej”

Hverdagslivet

Hvad skal man efter din mening gore,
hvis man gerne vil udvide mulighederne
for, at unge med et handicap kan realisere
et liv pd egne premisser?

“Man skal fortseette eksperimen-
terne! Skabe rum for, at de er mulige,
og fortaelle om dem. I det hele taget
er den offentlige debat og omtale
vigtig for at komme tabuerne til

livs. Vi kan ikke tale os til en bedre
verden, men det er vigtigt, at vi ikke
tabuiserer de vanskeligheder og di-
lemmaer, der er for mennesker med
handicap. Eller at man omvendt gor
dem sterre, end de er”, siger Kim Ras-
mussen og fremhaever TV2s tv-serie
om to udviklingsheemmede, Morten
Jensen og Peter Palland, som et po-
sitivt eksempel pa formidling. (Sidst
genudsendt i januar 2009. Red.).

“Her ser man, at udviklingshaem-
mede har et liv som alle andre. Man
kan spejle sig i dem, man begynder
at se ligheder og kommer til at holde
af dem. Jo mere hverdagsneert,
man fortaeller, jo bedre identifi-
kationsmuligheder skaber man.
Vi er sa gode til at fokusere pa
den lille afvigelse — en udtalefejl

eller det ene gje, der er lukket. Men
ndr vi taler om hverdagslivet, kom-
mer Vi tettere pd.” n

Afredaktgr Sanne Bertram
sbe@servicestyrelsen.dk

Kim Rasmussen er kul-

tursociolog og lektor pa
Roskilde Universitet, hvor
han er tilknyttet Center for % |
Bgrne-og Ungdomsforsk- & L

2 be. J’ S I.‘I

ning. Han beskaftiger sig !

bredt med bl.a. moder-

nitet, pedagogik og

bgrne/ungdomsliv
og har senest skre-
vet bogen (Udvik-
lingshemmede) %
bgrns hverdags-
liv. (2008).
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Manglende stgtte
STUDERENDE MED HANDICAP

Mange studerende med funktionsnedsettelse oplever, at de
mangler stotte i forbindelse med deres uddannelse. Hver an-
den savner vejledning, og cirka 40 % savner dispensationsmu-
ligheder. Omkring 30 % oplyser, at de mangler yderligere gko-
nomisk stotte, og omtrent 20 % savner praktiske hjelpemidler.
Det fremgar af en rapport (december 2008) fra Danske Stu-
derendes Faellesrad, der hedder Vi er jo ikke en del af universitetets
bevidsthed. Den kortlaegger en raeekke barrierer for universitets-
FORS®G MED LEDSAGEORDNING studerende m.f1, der har en funktionsnedszettelse.
Underspgelsen er den forste i sin art og handler - ud over
behovet for stotte - ogsa om bl.a. studiejob, social og fysisk til-
gaengelighed og holdninger til studerende med handicap. Rap-
porten munder ud i 14 konkrete anbefalinger, som skal for-

Hen over sommeren har cirka 80 unge med
handicap i alderen 12-15 ar féet tilbud om at
deltage i projektet Forsog med ledsageordning

Jor unge. bedre forholdene for studerende med funktionsnedszattelse.
Projektet skal afdaekke, om der er behov
for at udvide den nuveerende ledsageord- m DSFNET.DK

ning for de 16-18-arige til ogsa at geelde de
lidt yngre. Ordningen skal give de unge
mulighed for at leve et mere selvsteendigt
liv med storre beveaegelsesfrihed.

Servicestyrelsen er leder af forsoget,
der gennemfores i samarbejde med ti kom-
muner.

m SERVICESTYRELSEN.DK

Spasserspillet
SATIRE PANETTET

Svipse er en scleroseramt ung
mand, som ryger joints og sidder
i kerestol. Og sd er han fiktiv.
Han er nemlig hovedpersonen i
Spasserspillet, et digitalt spil, som
er tilgeengeligt pa nettet.

Vidste du...
at den sportslige

. - betydning af ordet
Ifolge foreningen foregar spil-

let i en neer fremtid, hvor Danmark er blevet h dn d ICd p er d en
“ensrettet og frikadelle-grit,” og hvor de men- 0 p r | n d e | | g e? D et

nesker, som ikke passer ind, indespeerres i “goti-

ske behandlingshjen” kommer fra engelsk

Spillet er lavet af Lars Holm Serensen for | Thi i
Sammenslutningen af Unge med Handicap og h dn ,d InCd p ( h dn d . I
tilgeengeligt pa foreningens hjemmeside. Lars h ue ) 0] g h enviser tl |
Holm Serensen er selv svagtseende og aktiv i
SUMH. Ideen er, at karaktererne er baseret pa fX en ko N k ur re n Ce} °
stereotype fordomme om handicap, men for- h VOor d e d y g t | g S te fa. r
taelles med humor og et glimt i gjet. d é’l rl | ge re v | | ké r

“ SUMH.DK Kilde:Ordbog over det danske sprog
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kratiske rettigheder.

Din stemme teeller

HANDICAP OG VALGDELTAGELSE

Nar man fylder 18 ar, fair man ogsa adgang til at
stemme. Og dermed muligheden for at gve indflydelse
pd den retning, samfundet skal tage. Men mange men-
nesker med en funktionsnedsattelse har sveert ved at
bruge deres stemmeret og dermed udnytte deres demo-

fokus pa valgdeltagelse, demokrati og medborgerskab
og fortsaetter indsatsen her i ar. Op til valget til Europ-
aparlamentet udgav de fx informationsmaterialet Din
stemme teller, der rettede sig til udviklingshemmede, og
ogsd i forbindelse med kommunalvalget i november vil
centret have fokus pa tilgeengelig kommunikation.

Det skriver Center for Ligebehandling af Handicap
i deres seneste drsberetning. Centret har i 2008 haft

X0Gin0j07) :0104

m CLH.DK

Sundhed
forunge

KONFERENCE

Sundhed og forebyggelse er ogsd vigtigt
for bern og unge med handicap. Men
hvordan sikrer vi, at bern og unge med
handicap far ssamme adgang til god
sundhed som alle andre?

P4 en konference 29. september 2009
bliver der stillet skarpt pa udfordrin-
gerne. Der saettes serligt fokus pa kost,
motion, treening og udvikling samt
sammenhaeng i indsatserne.

Det er Danske Handicaporganisatio-
ner og Sammenslutningen af Unge Med
Handicap, som afholder konferencen.

m HANDICAP.DK
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Ungdomspiloterne
SJALDNE HANDICAP

Hvordan er det at veere ung og have et sjeeldent handicap? Sperger man de unge selv,
er svarene meget forskellige. Men alle kunne godt have brugt mere kontakt til lige-
stillede i den svaere overgang fra barn til voksen. Det er baggrunden for, at Center
for Sma Handicapgrupper har iveerksat Projekt Ungdomspiloter.

I projektet laerer unge (18-30 ar), der selv har en sjeelden diagnose, at holde fore-
drag om det at vaere ung og 'sjeelden’ og at vejlede andre unge og deres familier om-
kring overgangen fra barn til ung/voksen.

Kontaktperson: Jacob Bronnum, tlf. 33 36 0134
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Drommejobbet
NY HJEMMESIDE

Hvordan finder man sit dremmejob som ung med udviklings-
heemning? Det giver en ny hjemmeside nogle gode input til.
Hjemmesiden henvender sig til unge pa den serligt tilrette-
lagte ungdomsuddannelse og giver ideer til job pa det almin-
delige arbejdsmarked.

Pa hjemmesiden kan unge med udviklingsheemning lese
forskellige jobhistorier som inspiration til selv at fa et job med
lpntilskud pa det ordinaere arbejdsmarked. Det er Landsfor-
eningen LEV, som stdr bag hjemmesiden.

“ PROJEKTKLAP.DK
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KOMMENTAR

Nar bandet knaekker

Alle de handicapvenlige boliger var’belejligt’ samlet
pd én etage. Man taenkte vel, at vi kgrestolsbrugere
kunne have stor glaede af at diskutere daektryk.

Nogle gange knzekker bindet. Eksem-
pelvis da jeg, som er kgrestolsbruger,
skulle flytte til Arhus for at studere
og derfor skulle finde en lejlighed. Det
gik ellers sa godt, fra jeg henvendte
mig til kollegiekontoret, som havde
udmaerket styr pd hvilke almindelige
ungdomsboliger, jeg kunne bruge, til
hvordan jeg skulle have dispensation,
sd jeg kunne fi en toverelses. Jeg var
faktisk ganske imponeret! Og bolig-
foreningen, jeg blev henvist til, havde
lavet tidssvarende ungdomsboliger,
hvor der naturligvis ogsa var lejlig-
heder til dem, der har et handicap.
Forbilledligt! Men sd knakkede ban-
det: Alle de handicapvenlige boliger
var ‘belejligt’ grupperet pa fjerde

sal - man teenkte vel, at vi kerestols-
brugere og gangbesvarede ville have
stor glaede af at diskutere daektryk, og
hvad man nu ellers matte forestille
sig, at vi havde til feelles (1)

Jeg nzevner ikke dette eksempel for
at finde hdret i suppen. Faktisk kan
man desveerre sige, at jeg i dette tilfeel-
de var ’privilegeret’, at der var nogen,
der ville hjelpe mig og vidste, hvad
der duede. At der overhovedet var
teenkt pa at gore almindelige boliger
tilgeengelige for unge med handicap
er, ved jeg af erfaring, heller ikke no-
gen selvfplge - selvom det burde veere
det. Jeg naevner eksemplet, fordi det
illustrerer, hvor let mennesker med
handicap bliver en eftertanke, nogen
vi i bedste fald ’i ovrigt skal have med’,
men som ender i en specialforanstalt-
ning, en ekstra etage klasket oven pa
de andre, en mini-institution midt
ude i ‘normaliteten’.

Det er ikke den ligestilling, som
vi med FNs handicapkonvention har
forpligtet os til at sikre. Unge med
handicap har sddan set ikke mere til
faelles, end at de er unge! Mennesker
med handicap er lige sa forskellige
som alle andre. Vi er forskellige, nar
vi skal vaelge, hvor vi vil bo, hvad vi
vil leese, beskaftige os med i fritiden
og sd videre. Inklusion og ligestilling
handler netop ikke om at lave store
eller mindre specialanordninger’ ved
siden af det ‘normale’. Inklusion er at
teenke handicap ind, der om der (i ba-
de direkte og overfort betydning), nar
man planlaegger nye boliger, kollegier,
uddannelser, fritidstilbud - faktisk
neermest i alt, hvad man gor!

Inklusion sikres ikke ved, at nogle
fa 'teenker handicap’, og alle andre sa
kan gd videre med business as usual.
Det opnds ikke ved, at vi laver et lille
parallelsamfund med specialordnin-
ger, specielle fritidstilbud, boliger, og
jeg skal komme efter-dig, men ved at
vi tager princippet om det, der er ble-
vet kaldt sektoransvar, alvorligt. Altsa
at hver sektor - boligsektoren, sund-
hedssektoren, arbejdsmarkedet osv.
- pdtager sig at sorge for, at mennesker
med handicap altid er teenkt ind. Det
kraever, at vi minder hinanden om,
at vi er forskellige - og at mindst 10 %
af Danmarks befolkning ogsa er for-
skellige pa den made, at de har nogle
specielle behov, som der skal tages
hensyn til. Men som i gvrigt har lige
sd forskellige onsker for deres liv som
alle andre.

®
PP DANMARK



